Regulamin
wynagradzania i premiowania czionkéw Zarzadu
Zgierskiej Spoétdzielni Mieszkaniowe;.

§1

Zasady wynagradzania i premiowania Prezesa 1 ZastgpcOw Prezesa ustala Rada
Nadzorcza Zgierskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;.

§2

Cztonkom Zarzadu przystuguja nastepujace sktadniki wynagrodzenia:
1. wynagrodzenie zasadnicze
2. dodatek funkcyjny
3. premia regulaminowa.

§3

Rada Nadzorcza moze przyznawaé Zarzadowi nagrody pieni¢zne. Nagrody
moga by¢ wyptacane w ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia.

§4

Wynagrodzenie zasadnicze Prezesa 1 ZastepcOw Prezesa ustala si¢ wskaznikiem
procentowego udziatu do przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe;]
oglaszanego corocznie przez Prezesa GUS w Monitorze Polskim do 9 roboczego
dnia lutego kazdego roku (za rok poprzedni) zwanego dalej sSrednia krajowa.

§5
Wskaznik % o ktorym mowa w § 3 ustala Rada Nadzorcza w formie uchwat.
§6

Dodatki funkcyjne dla Prezesa 1 ZastgpcoOw Prezesa ustala Rada Nadzorcza
kwotowo w formie uchwal.



§7

. Premie wyplaca si¢ w okresach miesigcznych.

. Wyptata premii nastgpuje tacznie z wyplata wynagrodzenia za dany
miesiac, ktorego premia dotyczy.

3. Premia moze by¢ przyznana w maksymalnej wysokosci nie

przekraczajacej 10% wynagrodzenia zasadniczego.
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§8

Rada ocenia prawidtowo$¢ wykonania pracy Zarzadu i podejmuje uchwaly o
przyznaniu : premii, jej czgsci lub jej nie przyznaje.

§9

Wynagrodzenie okreslone niniejszym regulaminem ptatne bedzie z dotu w
terminach wyptat dla pozostatych pracownikow Spotdzielni.

§ 10

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 21.12.2009r.

Regulamin zostal uchwalony przez Radg Nadzorcza Zgierskiej Spoétdzielni
Mieszkaniowej w dniu 18 .12.2009 uchwata nr 85/2009

Jednoczesnie traci moc regulamin wynagradzania i premiowania czlonkow
Zarzadu Zgierskiej Spotdzielni Mieszkaniowej 1 Gtoéwnego Ksiggowego
uchwalony przez Rade Nadzorcza uchwata nr 15/2008.
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